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Das Hafenkollektiv-Norderland ist Teil der Pflege- und Betreuungszentren GmbH
Helenenstift und Johann-Christian-Reil-Haus.

Alternative Arbeitsangebote durch
»Andere Leistungsanbieter”
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Anderer Leistungsanbieter: Was ist das?

Mit dem Bundesteilhabegesetz wurde fiir Menschen mit Ein-
schrankungen, die Anspruch auf Aufnahme in eine Werkstatt fur
behinderte Menschen (WfbM) haben, eine Alternative zur Teilha-
be am Arbeitsleben geschaffen.

Das Hafenkollektiv-Norderland ist als ,,Anderer Leistungsanbieter”
anerkannt und bietet Ihnen verschiedene Beschaftigungsmoglich-
keiten in einer arbeitsmarktnahen Umgebung.

Professionelle Ansprechpartner helfen Ihnen, lhre Starken und
Fahigkeiten zu fordern und unterstiitzen Sie bei lhrer Arbeit.

Das bietet Ihnen das HAFENKOLLEKTIV-Norderland

An unseren Standorten kénnen wir lhnen in unserer Funktion als
»Anderer Leistungsanbieter” Beschaftigungen in verschiedenen
Tatigkeitsfeldern nach lhren individuellen Bedtirfnissen anbieten.

Im Café & Bistro Heimathafen werden taglich frisch zubereitete
Speisen und Kaffeespezialititen angeboten. Hier stellen wir ver-
schiedene Arbeitsangebote im Bereich der Gastronomie zur Verfi-

gung.

Die vollausgestattete Holzwerkstatt im Heimathafen bietet die
Moglichkeit, unter fachlicher Anleitung kreative Produkte fiir den
Verkauf herzustellen.

Die Paddel & Pedal-Station am Bootshafen in Hage beinhaltet den
Verleih von Kanus und Fahrradern sowie eine Gastronomie.

Da die Tatigkeiten sehr unterschiedlich sind, kdnnen diese in einem
Praktikum erprobt werden. Sie erhalten Aufgaben, die fir Sie leist-
bar sind und an Ihre Fahigkeiten angepasst werden.

Fiir wen ist das Angebot geeignet?

Unser Angebot richtet sich an Menschen mit einer korperlichen
oder psychischen Erkrankung und/oder geistigen Einschrankung
nach § 60 SGB IX, bei denen die Zugangsvoraussetzungen fiir eine
Werkstatt flr behinderte Menschen festgestellt sind, die aber lie-
ber in einem alternativen Betrieb arbeiten mochten.

Ist dieses Angebot dauerhaft?

Dieses Angebot hat das inhaltliche Ziel, durch einen behutsamen
Aufbau die Arbeitsfahigkeit zu steigern und wenn moglich, langfri-
stig eine Integration in den ersten Arbeitsmarkt zu fordern.

Wie sind die Arbeitszeiten?

Die Dauer der Arbeitszeit wird individuell ermittelt und genau an
die Bediirfnisse angepasst. Deswegen konnen bei uns auch Per-
sonen arbeiten, fiir die eine Teilzeitbeschaftigung empfohlen wird.

Komm an Bord getzt mit uns
deine Segel neu!




